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CAPITULOTI
Dos Fundamentos Eticos

Art. 10 - O Cédigo de Etica e Conduta da Federacdo de Orientacdo do Estado do Rio
de Janeiro define os principios de conduta que devem pautar as atividades
esportivas e administrativas da entidade.

Art. 2° - As regras contidas neste Cdédigo representam os valores e principios da
FORJ como entidade regional de administragao da orientagao no Estado do Rio de
Janeiro.

Art. 3° - O Cdodigo tem o objetivo de enfatizar os ideais de dignidade e o espirito de
cooperagao, que devem caracterizar a conduta de todos os que fazem parte da
comunidade da FORJ.

Art. 40 - Os membros da comunidade da FORJ, da qual fazem partes dirigentes,
arbitros, atletas, mapeadores, tracadores, técnicos e colaboradores, tém o
compromisso de pautar suas atitudes de acordo com os seguintes principios éticos:

I - Cumprir e zelar pelo cumprimento do Estatuto da FORJ], reconhecendo e
apoiando os objetivos, politicas e normas da entidade;

IT - Conhecer, cumprir e zelar pela aplicacao das regras, normas e regulamentos
que disciplinam a pratica da orientacao, tanto no ambito regional ou nacional
quanto internacional;

IIT - Objetivar a conquista da vitéria como o justo reconhecimento do melhor
desempenho, respeitando-se rigorosamente as regras, normas e regulamentos da
Orientacao;

IV - Observar, em toda e qualquer situagao, o respeito e a consideracao por
dirigentes, arbitros, atletas, mapeadores, tracadores, técnicos, oponentes,
colaboradores e ao publico, de modo a prevalecerem os principios do Direito e da
Justica;

V - Defender a permanente valorizagao da Orientagao, tendo em vista o aprimo-
ramento técnico, o melhor desempenho esportivo e o principio de fraternidade
entre os aficionados e as entidades congéneres;

VI - Acatar e cumprir com seriedade as sangdes aplicadas dentro do espirito das
leis, normas e regulamentos disciplinares da Orientagao;

VII - Reprimir a violéncia no esporte e valorizar a justa competicao, em todas as
ocasioes e formas de manifestacao;
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VIII - Prevenir e desencorajar demonstracdes de racismo no esporte, tendo em
conta o respeito as etnias, aos simbolos nacionais e o estimulo a confraternizacao
da humanidade;

IX - Coibir e impedir o uso de qualquer tipo de droga ou estimulantes quimicos
desautorizados, de modo a preservar o principio universal da “integridade fisica e
mental do individuo”;

X - Rejeitar e rechacar a corrupcao de qualquer natureza, assegurando a
honestidade e a dignidade no ambito do esporte;

XI - Participar do esporte com base nos preceitos do desenvolvimento sustenta-
vel na intervencgao sobre os ambientes natur8al e construido e da incolumidade
das pessoas, de seus bens e de seus valores.

CAPITULO II
Das Normas de Conduta

Art. 59 - Os principios estabelecidos pelo Cédigo de Etica Esportiva sdo
especificados através das Normas de Conduta a seguir enumeradas, as quais
devem ser fielmente cumpridas por dirigentes, arbitros, atletas, mapeadores,
tracadores, técnicos e colaboradores vinculados a FORJ, direta ou indiretamente.

Art. 6° - As normas de conduta determinam as responsabilidades e os deveres que
devem ser assumidos nas diferentes areas de atuagao esportiva, além dos diversos
niveis da organizacao e da administracdo da Federacdao de Orientacdao do Estado do
Rio de Janeiro.

Secao I
Das Responsabilidades e Deveres de Dirigentes da FORJ e de suas
Entidades filiadas

Art. 70 - Os dirigentes da FORJ, bem como os dirigentes das entidades filiadas,
devem observar as seguintes normas de conduta:

I - Conhecer, cumprir e aplicar as leis, os regulamentos e as normas que
disciplinam a pratica da Orientagdo, tanto no pais como no exterior;

IT - Concentrar toda a iniciativa e o empenho da entidade no sentido da promocgao
dos legitimos interesses da Orientacdo, dentro dos parametros da transparéncia e
honestidade, dignificando o esporte;

III - Estabelecer a estrita cooperagdo entre entidades congéneres, clubes,
governos, patrocinadores e investidores, mantendo lacos de respeito e
consideracdo e destacando a importancia do esporte para o desenvolvimento
social;
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IV - Estreitar e manter as relagdes com os meios de comunicacao, de modo a
assegurar a desejavel integridade e objetividade de todas as entidades ligadas a
Orientacao, além de valorizar o conceito do esporte perante a opinido publica;

V - Na eventualidade de ocorréncias que envolvam ou comprometam a imagem da
FORJ, os dirigentes deverao manter a necessaria unidade, agindo de forma rapida,
clara e equilibrada para o imediato restabelecimento da verdade dos fatos e da
preservacao do conceito da entidade e do esporte;

VI - Declinar de envolvimento em negociacdes sobre transferéncias de atletas,
abstendo-se de comissoes, participacoes e favorecimentos, especialmente ligados a
valores financeiros ou de qualquer outra natureza, ilicitos segundo as normas da
Confederacao Brasileira de Orientacdao e do Codigo Brasileiro de Justica e Disciplina
Desportiva;

VII - Evitar acordos ou compromissos de natureza contratual, sem que haja o
necessario respaldo formal da entidade a qual estejam vinculados;

VIII - Tomar todas as providéncias cabiveis para garantir a seguranca nos locais de
realizacao das competicoes, considerando prioritariamente o bem estar de todos os
envolvidos nos eventos esportivos;

IX - Manter conduta ilibada a frente da entidade a qual se vincula, evitando o
envolvimento em acdes que possam desabonar a prépria credibilidade e
comprometer a imagem da FORJ e das demais Entidades filiadas;

X - Prevenir e impedir, individual ou coletivamente, através de todos os meios
disponiveis, o uso de entorpecentes ou estimulantes quimicos desautorizados, no
ambito da pratica da Orientacdo;

XI - Extinguir o racismo, em suas diferentes manifestacdoes, em todos os tipos de
competicoes e modalidades da Orientagao, apoiando iniciativas de mesmo cunho
no Pais e no exterior;

XII - Reprimir atos de violéncia que comprometam a integridade fisica e moral dos
praticantes e torcedores da Orientagao, assegurando uma imagem positiva do
esporte e projetando tal opinidao para os demais setores da sociedade;

XIII - Combater energicamente todos os atos que possam desmoralizar ou
desacreditar o bom nome da entidade e dos que atuam no ambiente da
Orientacgao;

XIV - Investir no aprimoramento profissional dos que atuam nas entidades que

administram a Orientacao, mantendo-os capacitados em praticas atuais de gestdo
para o esporte;
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Secao 11 i
Dos Deveres e Responsabilidades dos Arbitros

Art. 89 - Os Arbitros da FORJ devem observar as seguintes normas de conduta:

I - Manter postura isenta durante as competicdes, nao se deixando influenciar por
eventuais pressoes de atletas, dirigentes e torcedores;

II - Dirimir com o devido equilibrio as polémicas quanto as interpretacdes das
regras, respeitando as decisdes dos arbitros auxiliares no desempenho de suas
funcoes;

III - Tratar com respeito e consideracao atletas, técnicos e dirigentes nos
momentos das punigdes, fazendo cumprir estritamente as leis esportivas e
evitando humilhacodes;

IV - Abster-se de quaisquer envolvimentos que possam comprometer os resultados
das competicoes, de acordo com as leis, normas e regras estabelecidas pela CBO e
FORJ;

V - Levar ao conhecimento da FORJ toda e qualquer tentativa de corrupcao e atos
espurios que possam comprometer os rumos de uma competicao;

VI - Respeitar o publico em toda e qualquer situacdo, atuando de maneira isenta e
imparcial, nao influindo no resultado final das competicoes;

VII - Evitar declaragbes que gerem polémicas através da midia e prejudiquem a
imagem do Quadro de Arbitros da FORJ;

VIII - Coibir e desencorajar, no ambito de suas influéncias como profissionais e
cidaddos, o emprego de drogas ou estimulantes quimicos desautorizados,
cooperando com os esforcos gerais nesse sentido.

Secao III
Dos Deveres e Responsabilidades dos Técnicos

Art. 99 - Os Arbitros da FORJ devem observar as seguintes normas de conduta:
I - Cumprir suas atividades com profissionalismo, competéncia e dedicagdo, tendo
em vista o preparo fisico, psicolégico e tatico dos atletas, de modo a garantir as

mais perfeitas condicdes das equipes para as competicoes;

IT - Cumprir e fazer cumprir com rigor as leis, regulamentos e normas oficiais que
disciplinam o esporte tanto no Pais como no exterior;

IIT - Orientar com firmeza os atletas, durante treinos e competicdes, para que
joguem com esportividade, acatando as determinacdes dos arbitros, colaboradores,
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e a0 mesmo tempo manter o respeito aos oponentes e ao publico que prestigia o
esporte;

IV - Esclarecer e orientar os atletas no sentido de manter disciplina e equilibrio
emocional em caso de eventual punicdo, e ajudando, se necessario, a apresentar
as contestagdes nos termos previstos pelos regulamentos do esporte;

V - Manter permanente atengao sobre a conduta moral dos atletas, para esclarecer,
prevenir e coibir atos de violéncia e racismo, uso de drogas ou estimulantes
quimicos desautorizados, além de indicios de corrupgao que comprometam a
imagem das entidades as quais representam e o bom nome do esporte;

VI - Abster-se de participar de entendimentos e acordos espurios que tratem de
transferéncia de atletas, negociacdo de passes ou qualquer outro ato ndo
autorizado que possa implicar em compensacao financeira ilicita;

VII - Preservar os interesses, principios e praticas da Orientacdo, bem como
respeitar toda e qualquer manifestacao esportiva em todas as oportunidades;

VIII - Nos contatos com os meios de comunicacdo, manter a necessaria clareza,
objetividade e ponderacdo, assegurando a coeréncia com os principios e 0s
interesses defendidos pelo clube em que atua e ressaltando o trabalho das
entidades as quais se vincula;

Secao IV
Dos Deveres e Responsabilidades dos Atletas

Art. 109 - Os Atletas da FOR] devem observar as seguintes nhormas de conduta:

I - Dedicar-se ao condicionamento fisico e ao aprimoramento técnico, estando
qualificados para alcancar a vitdéria, dentro do espirito do esporte, ou ainda,
compondo equipes da FORJ engajadas e competitivas;

IT - Conhecer plenamente, valorizar e cumprir rigorosamente as leis, regulamentos
e normas oficiais do esporte, tanto em competicdes realizadas no Pais como no
exterior;

III - Participar do esporte com determinacdo, acatando as resolugdes dos arbitros,
as orientacOes dos técnicos, dos colaboradores e tratando os demais atletas com
respeito e consideragao, além de evitar ofender o publico presente as competicoes;

IV - Defender os interesses da Orientacdao, em particular, e das atividades

esportivas, de modo geral, com especial énfase aos valores, praticas e interesses
de superagao que devem nortear a conduta do esportista;
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V - Rejeitar com energia qualquer tendéncia ou manifestacao de violéncia, racismo,
uso de drogas, estimulantes quimicos desautorizados, corrupcao passiva ou ativa,
dentro ou fora ambito esportivo;

VI - Acatar com disciplina e postura equilibrada a eventual punigao regulamentar,
manifestando-se com serenidade, através dos meios legais, em caso de
discordancia;

VII - No relacionamento com 0s meios de comunicacao, manifestar opinides de
modo responsavel, equilibrado e coerente aos principios e interesses do clube que
representar e das entidades esportivas as quais se vinculam;

Secao V
Do Deveres e Responsabilidades dos Colaboradores e demais Especialistas

Art. 11 - Os demais especialistas (mapeadores e tracadores de percursos) e demais
colaboradores devem observar as seguintes normas de conduta:

I - Os especialistas e pessoas que colaboram nas praticas da Orientagdo, atuando
nas diferentes tarefas de apoio, devem realizar suas fungdes com responsabilidade,
eficiéncia e dedicacdo, de modo a garantir o bom desempenho dos clubes, das
equipes e das entidades esportiva a que servem;

IT - No nivel de suas atribuicoes; devem cumprir e fazer cumprir a legislagdo, as
normas € os regulamentos que disciplinam a boa pratica da administracdao da
Orientacao;

IIT - Auxiliar nas acoes de seus superiores, de modo a preservar e validar os
principios, praticas e interesses das equipes a que servem e da Orientagdo como
modalidade esportiva;

IV - Colaborar na execucao e administracao da Orientacao, evitando atitudes de
violéncia, racismo, uso de drogas e de estimulantes quimicos desautorizados ou
manifestacdes de corrupgao, ativa ou passiva, que comprometam a probidade das
Federagbes e da modalidade esportiva a que estao vinculados.

CAPITULO III
Da Comissio de Etica

Art. 12 - A Comissé&o de Etica serd constituida por trés membros.

Paragrafo 1° - Entre os membros da Comissao sera eleito um Presidente, a quem
cabe convocar e presidir as reunidoes da Comissao.
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Paragrafo 2° - A Comiss&o de Etica serd constituida, através de Portaria do Presi-
dente da FORJ e reunir-se-a sempre que houver fato que exija decisdo por parte
da Comissao.

Art. 12 - As violagdes a este Cddigo de Etica serdo examinadas pela Comissdo de
Etica da FORJ, a qual cabe a decisdo sobre a procedéncia ou ndo sobre estas vio-
lacoes.

CAPITULO 1V
Processo Preliminar

Art. 13 - O processo preliminar de analise dos casos sera instaurado mediante
documento formal ou através de manifestacao verbal ao Presidente da Comissao
de Etica.

Paragrafo 1° - No caso de ocorrer indicios de violagdo ao Cddigo de Etica e Con-
duta da FORJ, a Comissdo iniciara o processo de analise dos fatos e documenta-
cao suporte.

Paragrafo 2° - Os acusados de violar o Cédigo de Etica e Conduta da FORJ terdo
direito ao contraditério e a ampla defesa, podendo manifestar-se formalmente ou
verbalmente a Comissao.

Paragrafo 3° - A decisdao da Comissao devera ser divulgada em até 7 dias apds o
recebimento da defesa do acusado.

Paragrafo 4° - A Comissao podera arquivar o processo caso entender seja este
improcedente.

Paragrafo 5° - Caso a violagdo ao Cddigo de Etica seja considerada procedente, a
Comissao de Etica enviara o processo a Comissao Disciplinar da FORJ, para as
providéncias cabiveis.

CAPITULO V
Disposicoes Finais

Art. 48 - Este Codigo entra em vigor na data de sua publicacdo e devera ser
submetido a ratificacdo, em Assembléia Geral, a ser convocada para este fim.
Rio de Janeiro, 29 de novembro de 2009.

JOSE LUIS PINHEIRO GOMES
Presidente da FORJ
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